OZEL DURUMLAR TEBLIGI TASLAGI
OZEL DURUMLAR REHBERI TASLAGI
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OZEL DURUMLAR TEBLIGI TASLAGI ONERILEN
BIRINCI BOLUM BIRINCi BOLUM
Genel Esaslar Genel Esaslar
Madde 1 Madde 1

(1) Bu Tebligin amaci, yatirnmeilarin ve ilgili taraflarin zamaninda, tam
ve dogru bilgilendirilerek sermaye piyasasmin giivenilir, seffaf, etkin,
istikrarli, adil ve rekabetci bir ortamda isleyisini saglamaktir.

(1) Bu Tebligin amaci, basta Ortakligin halka arz ettigi sermaye piyasast
araglarina yatirnm yapan yatirimcilar olmak Uzere; diger yatirimcilar ve
paydaslarin zamaninda, tam ve dogru bilgilendirilerek sermaye piyasasinin
giivenilir, seffaf, etkin, istikrarli, adil ve rekabet¢i bir ortamda isleyisini
saglamaktir.

GEREKCE

Kamunun aydinlatilmasinda 6nceligin ilgili sermaye piyasasi aracina yatirim yapanlarda olmasi gerektigi ve Teblig’deki sistematiginde buna gore
kurgulanmasiin dogru olacagi diistiniilmektedir. Diger yatirimcilar ve yeri geldikge diger paydaslar da kamunun aydinlatiimasinda duruma gore
ikincil dnem arz etmektedirler. Bilgilendirmenin zamaninda, eksiksiz ve dogru olmasinin yani sira, esit kosullarda olmasi da son derece 6nemlidir ki,
seffaflik ilkesi tam rekabet kosullarina olabildigince uygun bir sekilde etkili olsun. Bu nedenle ifadenin “yatirimcilarin ve ilgili taraflarin” (bu hali ile
muhafaza edilmek istendigi takdirde) zamaninda, eksiksiz ve esit kosullarda bilgilendirilerek sermaye piyasasinin giivenilir, seffaf, etkin, istikrarl, adil
ve rekabet¢i bir ortamda isleyisinin saglanmasi” seklinde belirtilmesinin 6nemli oldugu diistiniilmektedir. Kanun’daki metin, taslaktaki gibi
oldugundan, Kanun’un iyilestirme ¢aligmalarinda bu hususun degerlendirilebilecegi diisiiniilmektedir.

Madde 2

Madde 2

(1) Sermaye piyasast araglarinin degerini, fiyatin1 veya yatirimcilarin
yatirim kararlarini etkileyebilecek nitelikteki bilgi, olay ve gelismelerde
ihragcilarca veya ilgili taraflarca kamuya aciklanacak 6zel durumlar ile
bunlarin agiklanma usil ve esaslar1 bu Teblig hiikiimlerine tabidir.

(2) Islem siras1 gecici olarak kapatilmis olanlar ile serbest islem
platformunda islem gorenler dahil, paylar1 borsada islem goren halka
acik ortakliklar i¢in bu Tebligin besinci bolimii hiikiimleri uygulanmaz.
(3) Paylan borsada islem gérmeyen halka acik ortakliklar i¢in bu

(1) Ortakliklarin kamuya agiklamak zorunda olduklar1 6zel durumlar ile
bunlarin agiklanma usil ve esaslar1 bu Teblig hiikiimlerine tabidir.

(2) Islem sirast gecici olarak kapatilmus olanlar ile serbest islem
platformunda islem gorenler dahil, paylar1 borsada islem goren halka acik
ortakliklar i¢in bu Tebligin besinci boliimil hiikiimleri uygulanmaz.

(3) Paylar1 borsada islem gérmeyen halka agik ortakliklar igin bu Tebligin
ikinci, tgunci ve dordincu bolimlerinde yer alan hitkiimler uygulanmaz.
(4) Halka arz edilmeksizin sermaye piyasasi araci ihra¢ eden halka agik




Tebligin ikinci, tigiincii ve dordiincii boliimlerinde yer alan hiikiimler
uygulanmaz.

(4) Halka arz edilmeksizin sermaye piyasasi araci ihrag¢ eden halka agik
olmayan ortakliklara bu Teblig hiikiimleri uygulanmaz.

olmayan ortakliklara bu Teblig hiikiimleri uygulanmaz.

GEREKCE

1.fikrada “Ozel durum”un tanimi verilmeye ¢alisiimaktadir. Bu tanimin

yaklagim olabilir.

‘tanimlar” kisminda verilmesi Teblig sistematigi bakimindan daha dogru bir

Madde 4 Madde 4
(1) Bu Tebligde gegen; (1) Bu Tebligde gegen;
(...) (...)

¢) Gelecege yonelik bilgiler: Gelecege iliskin plan ve tahminleri igeren
veya yatirimcilara ortakligin gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu
ve performansi hakkinda fikir veren bilgileri,

¢) lIcsel bilgi: Sermaye piyasasi aracimin deerini, fiyatim ve
yatinmcilarin  yatinm kararlarin1  etkileyebilecek heniiz kamuya
aciklanmamus bilgileri,

d) Idari sorumlulugu bulunan kisiler:

1) Ortakligin yonetim kurulu iiyelerini,

2) Yonetim kurulu tiyesi olmadigi halde, dogrudan ya da dolayli olarak
ortaklik ile iligkili igsel bilgilere diizenli erisen ve bu ortakligin
gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar verme
yetkisi olan kisileri,

e) Idari sorumlulugu bulunan kisi ile yakindan iliskili kisiler:

1) Idari sorumlulugu bulunan kisinin esini, ¢ocuklarmm ve idari
sorumlulugu bulunan kisi ile s6z konusu islem tarihinde ayni evde
ikamet eden kisileri,

2) Ortaklikta idari sorumlulugu bulunan kisi/kisiler veya bu bendin
birinci alt bendinde belirtilen kisi/kisiler tarafindan idari sorumluluklar
iistlenilen veya dogrudan ya da dolayli olarak bu kisi/kisiler tarafindan
kontrol edilen veya bu kisi/kisiler yararina kurulmus olan veya
ekonomik ¢ikarlari esas olarak bu kisinin/kisilerin ekonomik ¢ikarlari ile

¢) Gelecege yonelik bilgiler: Igsel bilgi niteliginde olan ve gelecege iliskin
plan ve tahminleri igeren veya yatirimcilara ortakligin gelecekteki
faaliyetleri ile operasyonlari, finansal durumu ve performansi hakkinda fikir
veren bilgileri,

¢) lIgsel bilgi: Ortakligin halka arz ettigi sermaye piyasasi araglarmnin
degerini veya bu sermaye piyasasi araglarina yatirim yapmis veya heniiz
yapmamis olan yatirimcilarin ilgili sermaye piyasasi aracini satmalarina
veya almalarina sebebiyet verecek nitelikteki heniiz kamuya agiklanmamig
bilgileri,

d) Idari sorumlulugu bulunan kisiler:

1) Ortakligin yonetim kurulu Gyelerini,

2) Yonetim Kurulu tiyesi olmadigi halde, dogrudan ya da dolayli olarak,
ortakligin igsel bilgilerine diizenli olarak erisen ve ortakligin faaliyetlerini
Onemli derecede etkileyen idari kararlar verme yetkisi olan kisileri,

e) Idari sorumlulugu bulunan kisi ile yakindan iliskili kisiler:

1) idari sorumlulugu bulunan kisinin esini, gocuklarini ve idari sorumlulugu
bulunan kisi ile pay islemi tarihinde ayni evde ikamet eden kisileri,

2) Ortaklikta idari sorumlulugu bulunan kisi/kisiler veya bu bendin birinci
alt bendinde belirtilen kisi/kisiler tarafindan idari sorumluluklar: {istlenilen
veya dogrudan ya da dolayli olarak bu kisi/kisiler tarafindan kontrol edilen
veya bu kisi/kisiler yararma kurulmus olan veya ekonomik ¢ikarlari esas




ayni olan tiizel kisi, kurum veya ortakliklari,

3) Sermaye piyasast aracit bir borsada islem goren ortakligin yavru
sirketlerinin bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendi ile bu alt bentte
belirtilen yoneticileri,

f) Kanun: 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanununu,
g) KAP: Kamuyu Aydinlatma Platformunu

&) Kontrol edilen ortaklik: Bir gergek kisi veya tiizel kiginin;

1) Oy haklarinin ¢ogunlugunu elinde bulundurdugu ortaklig1 veya

2) Hissedar1 veya iiyesi olarak icra ve/veya yoOnetim organlarinin
tiyelerinin ¢ogunlugunu atama veya azletme imtiyazina sahip oldugu
ortaklig1 veya

3) Hissedar1 veya iiyesi oldugu bir ortakligin diger hissedarlar1 veya
tiyeleriyle yapilan bir sézlesme uyarinca, hissedarlarin veya tiyelerin oy
haklarinin ¢ogunlugunu tek basina kontrol ettigi ortaklig1 veya

4) Uzerinde kontrol yetkisine sahip oldugu veya fiilen bu yetkiyi
kullandig1 ortakligi,

h) Kurul: Sermaye Piyasas1 Kurulunu,

1) MKK: Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’yi,

1) Ortaklik: Sermaye piyasasi araclarini halka arz eden ve/veya paylari
halka arz edilmis sayilan ortakliklari,

j) Ozel durumlar: igsel bilgileri ve siirekli bilgileri doguran olaylari,

k) Rehber: Bu Teblig’in 29’uncu maddesinde belirtilen 6zel durumlar
rehberini,

1) Sermaye piyasasi araglari: Kanunda tanimlanan sermaye piyasasi
araglarini,

m) Siirekli bilgi: I¢sel bilgi tanim1 disinda kalan ve bu Teblig uyarinca
aciklanmasi gerekli tiim bilgileri,

n) TMS/TFRS: Tirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlari

0) TTK: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

0) Yavru sirket: TMS/TFRS hiikiimleri c¢ercevesinde ortakligin
bilangosunda tam konsolidasyona tabi tutulan sirketleri,

ifade eder.

olarak bu kisinin/kisilerin ekonomik ¢ikarlar1 ile ayni olan kisi, kurum veya
ortakliklari,

3) Kendi faaliyet alanlari ile sinirli olmak kosuluyla, Sermaye piyasasi aract
bir borsada islem goren ortakligin faaliyet sonuglarinda 6nemli etkiye sahip
olan dogrudan veya dolayli bagli ortakliklari ile bunlarda idari sorumlulugu
bulunan kisiler veya bunlarla yakindan iligkili kisiler

f) Kanun: 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununu,

g) KAP: Kamuyu Aydinlatma Platformunu

&) Kontrol edilen ortaklik: Bir gercek kisi veya tiizel kiginin dogrudan veya
dolayl olarak;

1) Oy haklarinin ¢ogunlugunu elinde bulundurdugu ortaklig1 veya

2) Tek bagma veya birlikte, karar nisabi olusturabilecek nitelige sahip
yonetim kurulu tiyelerinin ¢ogunlugunu aday gésterme, atama veya azletme
haklarina veya imtiyazina sahip oldugu ortakligi veya,

4) llgili mevzuat geregince iizerinde kontrol
fiilen bu yetkiyi kullandig1 ortakligi,

h) Kurul: Sermaye Piyasast Kurulunu,

1) MKK: Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’yi,

1) Ortaklik: Sermaye piyasasi araglarini halka arz eden ve/veya paylar halka
arz edilmis sayilan ortakliklari,

j) Ozel durumlar: Kamuya agiklanmasi zorunlu olan icsel bilgileri veya
strekli bilgileri,

k) Rehber: Bu Teblig’in 29’uncu maddesinde belirtilen 6zel durumlar
rehberini,

1) Sermaye piyasasi araglari: Kanunda tanimlanan sermaye piyasasi
araglarini,

m) Siirekli bilgi: I¢sel bilgi tanim disinda kalan ve bu Teblig uyarinca
aciklanmasi zorunlu tutulan tiim bilgileri,

n) TMS/TFRS: Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1

0) TTK: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununu,

06) Bagli Ortaklik: Ana ortakligin, dogrudan veya dolayh

yetkisin sahip oldugu veya

olarak




yonetiminde hakim durumda oldugu bagli ortaklik veya istiraki,
ifade eder.

GEREKCE

Teblig kapsaminda ‘gelecege yonelik bilgiler’, “gelecege iliskin plan ve tahminleri igeren veya yatirimcilara ortakligin gelecekteki faaliyetleri ile
finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren bilgiler” olarak tanimlanmakta iken, Rehber’de projeksiyonlarin, tahminlerin, varsayimlarin,
ongoriilerin, planlarn, beklentilerin, niyetlerin, amaglarin ve stratejilerin de gelece yonelik bilgi olarak degerlendirildigi diizenlenmektedir. Bahse konu
bilgiler, yatirrmcilarin yatirim kararmi verirken etkili olabildiginden, gelecege yonelik bilgilerin tanimina, “Igsel bilgi niteliginde olan ve” ibaresinin
eklenerek, gelecege yonelik bilgilerin igsel bilgi niteliginde olmasi kaydinin getirilmesinin uygun olacag: kanaatindeyiz. Ek olarak, gelecege yonelik
bilgilerin kamuya agiklanmasi hususunda, Rehberde, sinirli sayida olmasa da 6rnekler sunulmasi uygulama i¢in faydali olacaktir.

3. fikrada bagli ortakliklar ile ilgili diizenlemede; idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisilerin de kapsam dahilinde
olmasinin; ancak bunlarin, ana ortakligin diger faaliyetlerinden bilgi sahibi olmamalar1 gerektigi varsayimi altinda sadece kendi faaliyet konularindan
sorumlu olmalarinin ve bunlara ilaveten “6nemlilik” sinir1 getirilmesinin uygun olacag diisiiniilmektedir.

Madde 4/(1)¢: icsel bilgi taniminin gelistirilmesinin ve genisletilmesinin uygulamaya yonelik olarak daha faydali olacag diisiiniilmektedir.

Madde 4/(1)d-2: Ortakliklarda, idari sorumlulugu bulunmamakla birlikte, i¢sel bilgilere kismen veya tamamen diizenli olarak ulasabilen personel
oldugu da g6z 6niinde bulundurulmalidir.

Madde 4/(1)e-2: “kisi” olarak ifade edildigi takdirde gercek kisileri de kapsayacaktir. Aksi takdirde gergek kisiler kapsam diginda kalmaktadir.
Madde 4/(1) g-3: Madde 4/(1)g-2’de not ettigimiz hususlar ve bir dnceki alt bendi kapsamasi nedeniyle, bu maddenin kaldirilabilecegi goriisiindeyiz.

Madde 4/(1) g-4: (g) bendinin 1, 2 ve 3 no’lu alt bentlerindeki sebep sonug iliskisi ac¢ik bir sekilde kurulmusken, 4. Bentteki sebep-sonug iligkisi
anlasilamamustir.

Madde 4/(1) 6: Yavru Sirket tanimi1 Sermaye Piyasast Mevzuati kapsaminda kullanilan bir kavram degildir ve tam anlasilmiyor; tiim tebligde Bagl
Ortaklik olarak kullanilmasi goriisiindeyiz.

IKINCi BOLUM IKiINCi BOLUM
Surekli Bilgiler Surekli Bilgiler
Madde 5 Madde 5




(1) Bildirim ytkiimliligi;

a) Bir gercek veya tiizel kisinin veya bu gercek veya tiizel kisi ile
birlikte hareket eden diger gercek veya tiizel kisilerin dogrudan veya
dolayl1 olarak ortaklik sermayesinin veya toplam oy hakkinin %5, %10,
%15, %20, %25, %30, %50 ve %75 ine veya daha fazlasina sahip
olmas1 veya ortakliktaki toplam oy hakkinin veya sermaye paymin soz
konusu oranlarin altina diismesi halinde bu kisiler tarafindan,

b) Bir kurucuya ait yatirim fonlarinin dogrudan veya dolayli olarak
ortaklik sermayesinin veya toplam oy hakkinin %35, %10, %15, %20,
%25, %30, %50 ve %75 ine veya daha fazlasina sahip olmasi veya
ortakliktaki toplam oy hakkinin veya sermaye paymin sz konusu
oranlarin altina diismesi halinde kurucu tarafindan,

yerine getirilir.

(2) Birlikte hareket edilmesi durumunda, bu maddenin birinci fikrasinda
ifade edilen bildirim yikimliligi islemi yapan kisilerden biri
tarafindan yerine getirilir. Bu Teblig hiikiimleri kapsaminda, ortaklik ve
yavru sirketlerinin birlikte hareket ettigi kabul edilir ve bu durumda
bildirim yikimliligi ortaklik veya yavru sirket tarafindan yerine
getirilir. Bu kisiler, bildirim yiikiimliiliigliniin yerine getirilmemesinden
miiteselsilen sorumludur.

()

(5) Bu madde kapsaminda yapilacak bildirimler, Rehber’de yer alan
formlar kullanilarak, islemin gergeklesmesini izleyen ili¢linci is giinii
saat 09.00’a kadar kamuya agiklanir.

(1) Bildirim yiikiimliligii;

a) Bir gercek veya tiizel kisinin veya bu gercek veya tiizel kisi ile birlikte
hareket eden diger gercek veya tiizel kisilerin dogrudan veya dolayl1 olarak
ortaklik sermayesinin veya toplam oy hakkinin %5, %10, %15, %20, %25,
%30, %50 ve %75 ine veya daha fazlasina sahip olmasi veya ortakliktaki
toplam oy hakkinin veya sermaye payinin sd6z konusu oranlarin altina
diismesi halinde bu kisiler tarafindan,

b) Bir kurucuya ait yatirim fonlarinin dogrudan veya dolayl olarak ortaklik
sermayesinin veya toplam oy hakkinin %S5, %10, %15, %20, %25, %30,
%350 ve %75 ine veya daha fazlasina sahip olmasi veya ortakliktaki toplam
oy hakkinin veya sermaye paymin s6z konusu oranlarin altina diismesi
halinde kurucu tarafindan,

yerine getirilir.

(2) Birlikte hareket edilmesi durumunda, bu maddenin birinci fikrasinda
ifade edilen bildirim yiikiimliligii islemi yapan kisilerden biri-tarafindan
yerine getirilir. Bu Teblig hiikiimleri kapsaminda, ana ortaklik ve yawrt
girketlerininr bagh ortakliklarinin birlikte hareket ettigi kabul edilir ve bu
durumda bildirim yiikiimliiliigii 6grenildiginde ana ortaklik veya yawrd
strket bagl ortaklik tarafindan yerine getirilir. Birlikte hareket eden kisiler,
bildirim  yiikiimliliginiin ~ yerine  getirilmemesinden  miditeselsilen
sorumludur.

()

(5) Bu madde kapsaminda yapilacak bildirimler, Rehber’de yer alan formlar
kullanilarak, islemin ger¢eklesmesini izleyen {igiincii is giinii saat 09.00’a
kadar kamuya agiklanir. Bildirimlerde alis ve satig islemleri ayri ayri ve
birbiri ile netlestirilmeden agiklanir.

GEREKCE

5. maddenin 1. fikrasinda diizenlenen ve bildirim yiikiimliiliigiine konu islemler; “bir gercek veya tiizel kisinin veya bu gercgek veya tiizel kisi ile birlikte
hareket eden diger gercek veya tiizel kisilerin dogrudan veya dolayli olarak ortaklik sermayesinin veya toplam oy hakkinin %5, %10, %15, %20, %25,
%30, %50 ve %75 ine veya daha fazlasina sahip olmasi veya ortakliktaki toplam oy hakkinmin veya sermaye payimin soz konusu oranlarin altina
diismesi” olarak tanimlanmaktadir. Bu diizenlemede, bildirimin hangi taraf¢a yapilacagi hususunda bir belirsizlik s6z konusu oldugu i¢in ve bahse
konu islemlerde, her iki Taraf’in pay sahipleri ve menfaat sahiplerinin tam, dogru ve esit olarak bilgilendirilmesi amaciyla, her iki Taraf’in da so6z
konusu bildirim yikiimliliiginii yerine getirecegi yoniinde diizenleme yapilmasimin ve bu kapsamda miiteselsil sorumluluk diizenlemesinin de

kaldirilmasinin uygun olacagi kanaatindeyiz.




Madde 5/2’de “Bu Teblig hiitkiimleri kapsaminda, ortaklik ve yavru sirketlerinin birlikte hareket ettigi kabul edilir ve bu durumda bildirim
yiukiimliligi ortaklik veya yavru sirket tarafindan yerine getirilir. Bu kisiler, bildirim yikimliligiiniin yerine getirilmemesinden mdteselsilen
sorumludur.” seklinde yeni bir sorumluluk getirilmistir. Madde 8/4’te ise “Yavru sirketin bildirim yiikiimliiliigiiniin ana ortaklik tarafindan yerine
getirilmesi halinde, bu sirket bu maddenin ikinci ve {i¢iincii fikralarinda yer alan bildirim ylikiimliliigiinden muaftir.” denilmektedir. Yavru sirket
madde 5/2° deki diizenlemenin aksine 8/1°deki Fikraya gore bildirimle yiikiimlii olmakta ve sonug olarak her iki madde ¢elismektedir. Bu nedenle
Madde 8/4’iin “Yavru sirketin bildirim yiikiimliiliigiiniin ana ortaklik tarafindan yerine getirilmesi halinde, yavru sirket is bu Tebligde yer alan bildirim

yiikiimliiliigiinden muaftir.” olarak diizenlenmesini 6nermekteyiz.

Madde 6

Madde 6

(1) Birlikte hareket halinde oy haklarinin hesaplanmasinda bunlarla
sinirli olmamak iizere agagida sayilan oy haklar1 da dikkate alinir.

a) Paylar tizerinde iglem yapan gercek veya tiizel kisilerin, oy haklarin
ayni dogrultuda kullanmak {izere, ortakligin yonetiminde ortak bir
politika belirlemek i¢in yazili bir s6zlesme imzaladig {i¢iincii kisilerin
sahip oldugu oy haklari,

b) Paylar lizerinde islem yapan gercek veya tiizel kisilerin, oy haklarinin
gecici devri i¢in yazil bir s6zlesme yaptig1 ligiincii kisilerin sahip
oldugu oy haklari,

¢) Miilkiyeti paylar lizerinde islem yapan gercek veya tiizel kisiye ait
olup da oy haklarinin teminat alana ait oldugu ve bu hakkin teminat alan
tarafindan kullanilma niyetinin a¢iklandig1, teminat olarak verilmis
paylardan dogan oy haklari,

¢) Paylar iizerinde igslem yapan gergek kisinin hayatta olmasi veya tiizel
kisinin tiizel kisiligini siirdlirmesi sartina bagli olan intifa haklarindan
dogan oy haklari,

d) Paylar {izerinde islem yapan gercek veya tiizel kisinin kontroliinde
bulunan bir igletme tarafindan (a) ile (¢) bentleri arasinda 6ngoriildigii
sekilde elde bulundurulan veya kullanilabilecek oy haklari,

e) Paylar Uizerinde islem yapan gercek veya tiizel kisilere tevdi edilen ve
aksine bir talimat olmamasi halinde kendi iradeleri ile kullanabilecekleri
oy haklari,

f) Bir bagka gergek veya tiizel kisiye ait olmakla birlikte paylar tizerinde
islem yapan gercek veya tiizel kisinin kendi adina ve paylarin ait oldugu
kisi hesabina kullanma hakkina sahip oldugu oy haklari,

(1) Birlikte hareket halinde oy haklarinin hesaplanmasinda bunlarla sinirlt
olmamak iizere agagida sayilan oy haklar1 da dikkate alinir.

a) Paylar iizerinde islem yapan gercek veya tiizel kisilerin, oy haklarini ayni
dogrultuda kullanmak iizere, ortakligin yonetiminde ortak bir politika
belirlemek i¢in yazili bir sd6zlesme imzaladig: tigiincii kisilerin sahip oldugu
oy haklari,

b) Paylar {izerinde islem yapan gercek veya tiizel kisilerin, oy haklarinin
gecici devri i¢in yazili bir s6zlesme yaptigi ticiincii kisilerin sahip oldugu oy
haklari,

¢) Miilkiyeti paylar iizerinde islem yapan gercek veya tiizel kisiye ait olup
da oy haklarinin teminat alana ait oldugu ve bu hakkin teminat alan
tarafindan kullanilma niyetinin agiklandig1, teminat olarak verilmis
paylardan dogan oy haklari,

¢) Paylar iizerinde islem yapan gercek kisinin hayatta olmasi veya tiizel
kisinin tiizel kisiligini siirdlirmesi sartina bagli olan intifa haklarindan dogan
oy haklari,

d) Paylar iizerinde islem yapan gercek veya tiizel kisinin kontroliinde
bulunan bir gergek ve tiizel kisi tarafindan (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde
ongoriildiigl sekilde elde bulundurulan veya kullanilabilecek oy haklari,

e) Paylar iizerinde iglem yapan gercek veya tiizel kisilere tevdi edilen ve
aksine bir talimat olmamasi1 halinde kendi iradeleri ile kullanabilecekleri oy
haklari,

f) Bir bagka gergek veya tiizel kisiye ait olmakla birlikte paylar tizerinde
islem yapan gergek veya tiizel kisinin kendi adina ve paylarin ait oldugu
kisi hesabina kullanma hakkina sahip oldugu oy haklari,




g) Paylar {izerinde islem yapan gergek veya tiizel kisinin hesabina,
ticlincii kisilerin kendi adina elinde bulundurdugu oy haklari,

g) Pay sahibinin aksine bir talimatiin olmadig: hallerde, vekil olarak
tayin edilen gercek veya tiizel kisilerin kendi iradeleri ile
kullanabilecekleri oy haklart.

g) Paylar tlizerinde islem yapan gergek veya tiizel kisinin hesabina, ti¢lincii
kisilerin kendi adina elinde bulundurdugu oy haklari,

&) Pay sahibinin aksine bir talimatinin olmadig: hallerde, vekil olarak tayin
edilen gercek veya tiizel kisilerin kendi iradeleri ile kullanabilecekleri oy
haklari.

GEREKCE

Madde 6 (d) bendindeki ifade diizeltilmis ve daha acik bir sekilde yazilmaya calisilmistir.

Madde 8

Madde 8

(1) Bu Tebligin 5 inci maddesi kapsaminda yapilacak bildirim asagidaki
bilgileri icerecek sekilde yerine getirilmelidir:

a) Islem yapan gergek kisinin kimlik bilgileri veya tiizel kisinin unvani,
b) Islem yapilan paylari ihrag eden ortakligin unvani,

¢) Bildirim yiikiimliiliigiine konu alim-satim igleminin yapildigi tarih,
isleme konu paylarin nominal tutarlar ve islem tutarlari,

¢) Alim-satim iglemi 6ncesinde ve sonrasinda ortaklikta sahip olunan
pay ve oy haklarinin sermayeye orani,

(2) Bu Tebligin 6 nc1 maddesi kapsaminda yapilacak hesaplamalar
sonucunda dogacak bildirim ylikiimliiliigi, islemi yapanlar tarafindan
asagidaki bilgileri icerecek sekilde yerine getirilmelidir:

a) Ortaklikta %5 veya daha fazla oy hakkina sahip olan, bildirimi
yapmakla yiikiimlii olan gergek kisinin kimlik bilgileri veya tiizel kisinin
unvant,

b) Bir isletmede dolayli olarak %5 veya daha fazla oy hakkina sahip
olunmasi halinde, dolayli istirak iliskisine konu olan bagli ortakliklarin
unvani,

(3) Bu Tebligin 7 nci maddesi kapsamindaki bildirim yiikiimliiligii,
birinci fikranin (a) bendine ek olarak islemi yapanlar tarafindan
asagidaki bilgileri igerecek sekilde yerine getirilmelidir:

a) Sermaye piyasasi aracinin dayali oldugu payi ihrag¢ eden ortakligin
unvant,

b) Bu Tebligin 5 inci maddesinde yer alan oranlara ulasilmasina,
agtlmasina veya s6z konusu oranlarin altina diigiilmesine neden

(1) Bu Tebligin 5 inci maddesi kapsaminda yapilacak bildirim asgari olarak
asagidaki bilgileri icerecek sekilde yerine getirilmelidir:

a) Islem yapan gercek kisinin kimlik bilgileri veya tiizel kisinin unvant,

b) Islem yapilan paylari ihra¢ eden ortakligin unvani,

¢) Bildirim ylikiimliiliigiine konu alim-satim isleminin yapildigi tarih,
isleme konu paylarin nominal tutarlar ve islem tutarlari,

¢) Alim-satim iglemi 6ncesinde ve sonrasinda ortaklikta sahip olunan pay ve
oy haklarinin sermayeye orani,

(2) Bu Tebligin 6 nc1 maddesi kapsaminda yapilacak hesaplamalar
sonucunda dogacak bildirim yiikiimliiliigii, islemi yapanlar tarafindan asgari
olarak agagidaki bilgileri igerecek sekilde yerine getirilmelidir:

a) Ortaklikta %5 veya daha fazla oy hakkina sahip olan, bildirimi yapmakla
yiikiimlii olan gergek kisinin kimlik bilgileri veya tiizel kisinin unvant,

b) Bir isletmede dolayli olarak %S5 veya daha fazla oy hakkina sahip
olunmas1 halinde, dolayl istirak iligskisine konu olan bagl ortakliklarin
unvani,

(3) Bu Tebligin 7 nci maddesi kapsamindaki bildirim yiikiimliiliigi, birinci
fikranin (a) bendine ek olarak islemi yapanlar tarafindan asagidaki bilgileri
icerecek sekilde yerine getirilmelidir:

a) Sermaye piyasasi aracinin dayali oldugu payi ihra¢ eden ortakligin
unvant,

b) Bu Tebligin 5 inci maddesinde yer alan oranlara ulasilmasina, agilmasina
veya sOz konusu oranlarin altina diisiilmesine neden olabilecek paylara
dayal1 sermaye piyasasi aracinin iktisap edildigi veya elden ¢ikarildigi tarih,




olabilecek paylara dayali sermaye piyasasi aracinin iktisap edildigi veya
elden c¢ikarildig: tarih,

¢) Sermaye piyasasi aracinin dayali oldugu paylara bagli oy haklarimin
alim-satim iglemi dncesinde ve sonrasinda sermayeye orani,

¢) Varsa, sermaye piyasasi aracina dolayl1 olarak sahip olunmasi
sonucunu doguran istirak iligkilerine dair bilgi,

d) Sermaye piyasasi aracina konu haklarin kullanimi igin belirli bir
stirenin 6ngodriilmesi halinde, sermaye piyasasi aracinin dayali oldugu
paylarin elde edilecegi ya da elde edilebilecegi tarih veya siireye iligkin
bilgi,

e) Sermaye piyasasi aracinin vadesi veya bu aracin dayali oldugu
sozlesmenin sona erme tarihi.

(4) Yavru sirketin bildirim yiikiimliiliigliniin ana ortaklik tarafindan
yerine getirilmesi halinde, bu sirket bu maddenin ikinci ve UgUncu
fikralarinda yer alan bildirim yiikiimliiliigiinden muaftir.

(5) Bildirim yiikiimliiliigiiniin birden fazla ger¢ek veya tiizel kisinin
sorumlulugunda olmas1 halinde, bu yiikiimliiliikk ortak bir bildirim ile
yerine getirilebilir. Ancak bu ortak bildirim, taraflarin bildirimin eksik,
hatali veya yetersiz yapilmasina iliskin sorumluluklarini ortadan
kaldirmaz.

¢) Sermaye piyasast aracinin dayali oldugu paylara bagli oy haklariin alim-
satim islemi 6ncesinde ve sonrasinda sermayeye orant,

¢) Varsa, sermaye piyasasi aracina dolayli olarak sahip olunmasi sonucunu
doguran istirak iligkilerine dair bilgi,

d) Sermaye piyasasi aracina konu haklarin kullanimi i¢in belirli bir siirenin
ongoriilmesi halinde, sermaye piyasasi aracinin dayali oldugu paylarin elde
edilecegi ya da elde edilebilecegi tarih veya siireye iliskin bilgi,

e) Sermaye piyasast aracinin vadesi veya bu aracin dayali oldugu
sozlesmenin sona erme tarihi.

(5) Bildirim yiikiimliliigiiniin birden fazla ger¢ek veya tiizel kisinin
sorumlulugunda olmasi halinde, bu yiikiimliiliik ortak bir bildirim ile yerine
getirilebilir. Ancak bu ortak bildirim, taraflarin bildirimin eksik, hatali veya
yetersiz yapilmasina iligkin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

GEREKCE

4 .fikra, 2 ve 3. Fikraya atif yapmakta, bu fikralarda 6 ve 7. Maddeye gonderme yapmaktadir. Oysa, burada oranlarin belirlendigi temel madde. 5.
Maddedir ve 4. Fikra Taslak Madde 5 (2) ile gelismektedir. Bu ¢ergevede 4. Fikranin ¢ikarilmasini dneriyoruz.

Madde 9

Madde 9

(1) Ortakliga iliskin genel bilgilerin KAP’ta yayimlanmasi zorunludur.
(2) Ortaklik sermayesinde dogrudan %5 veya daha fazla paya veya oy
hakkina sahip gercek ve tiizel kisileri gdsteren tablo, degisiklik olmasi
durumunda MKK tarafindan giincellenir.

(.)

(1) Ortakliga iliskin genel bilgilerin KAP’ta Ortakligin “Genel Bilgiler”
baslikli ana sayfasinda yayimlanmasi zorunludur.

(2) Ortaklik sermayesinde dogrudan %35 veya daha fazla paya veya oy
hakkina sahip gercek ve tiizel kisileri gosteren tablo, degisiklik olmasi
durumunda MKK tarafindan giincellenir.

(.)




GEREKCE

Maddenin 1. fikrasina belirtilen “ortakliga iliskin genel bilgiler”in kapsaminin netlestirilmesi gerektigi kanaatindeyiz. Bu kapsamda, KAP’ta
ortakliklarin “Genel Bilgiler” baglikli ana sayfasinda yer alan bilgi basliklarina atif yapilmasi uygun olacaktir. Maddenin 2. fikrasinda yer alan
diizenlemeye iliskin olarak ise, bahse konu degisikliklerin olmasi durumunda, MKK tarafindan yapilacak gilincellemenin yani sira, Teblig uyarinca
ilgili Ortaklik tarafindan da bildirim ve giincelleme yapilacak olmasi sebebiyle, islem sirasinin belirlenmesi uygun olacaktir.

Madde 11 Madde 11
(1) Ortakliklar asagidaki hususlarda 6zel durum aciklamasi yapmak | (1) Ortakliklar asagidaki hususlarda o6zel durum agiklamasi yapmak
zorundadir: zorundadir:
(...) (...)
¢) Kar dagitimina iligskin yonetim kurulu karari alinmasi ve kar dagitim | ¢) Kar dagitimina iliskin yonetim kurulu teklif karar1 alinmasi ve planlanan
tarihinin belirlenmesi, kar dagitim tarihinin belirlenmesi,
ya da
¢) Kér dagitimipa— Onerisine iliskin yonetim kurulu karari alinmasi ve
Onerilen kar dagitim tarihinin Genel Kurul’a sunulmasi ,belirlenrmesi

GEREKCE

Kar dagitimi, kar dagitim tarihinin belirlenmesi de dahil olmak {izere, yillik kar iizerinde tasarrufun, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca, Genel
Kurul’un devredilemez gorev ve yetkilerinden olmasi sebebiyle, ilgili madde hiikmiindeki diizenlemenin “Kar dagitimi Onerisine iligkin yonetim
kurulu karart alinmasi ve dnerilen kar dagitim tarihinin Genel Kurul’a sunulmasi” olarak tadil edilmesinin uygun olacagi kanaatindeyiz.

Bu maddede ortaklik haklarina iliskin bilgilerin agiklanmasi cergevesinde, kar dagitimina iliskin yonetim kurulu karar1 alinmasi ve kar dagitim
tarihinin belirlenmesi konu edilmektedir. Gerek kar dagitimina gerekse karin dagitim tarihine iligkin kararlar, nihai olarak genel kurul tarafindan
alinabilecek kararlardir. Bu nedenle s6z konusu ifadenin “kar dagitimina iliskin yonetim kurulu teklif karari alinmasi ve planlanan kar dagitim tarihinin
belirlenmesi” seklinde degistirilmesinin dogru olacagini diisliniiyoruz.

Madde 11°de belirlenen durumlarda igerisinde mevcut tebligde yer alan “Genel Kurul’un toplanamamasi1” hususu yer almamaktadir. Genel Kurul’un
gerceklesmemesi durumu ortaklik hakkinin kullanilamamasini doguran 6nemli bir konu olup, mevcut tebligde yer aldig1 sekliyle bu madde kapsaminda
kalmasi gerektigi kanaatindeyiz.

QQUNCU BOLUM !J(;UNCU BOLUM
I¢sel Bilgiler I¢sel Bilgiler

Madde 13 Madde 13




(1) Igsel bilgiler ve bu bilgilere iliskin daha énce agiklanan hususlardaki
degisiklikler ortaya ciktiginda veya 6grenildiginde ortakliklar tarafindan
derhal 6zel durum agiklamasi yapilmasi zorunludur.

(2) Ortakliklarin bilgisi disinda, igsel bilgilerin, ortakliklarin toplam oy
haklarinda veya sermayesinde onemli miktarda paya sahip hissedarlari
veya idari sorumlulugu bulunan kisiler ya da bunlarla yakindan iligkili
kisiler tarafindan 6grenilmesi durumunda, s6z konusu gergek veya tiizel
kisiler tarafindan da derhal 6zel durum agiklamasi yapilmasi zorunludur.
Ancak, bilgileri alan kisinin, yasal bir diizenleme, sirket ana sdzlesmesi
veya Ozel bir sozlesme geregince, s6z konusu bilgileri gizli tutma
yiikiimliiligii varsa, bu fikra hitkmii uygulanmaz.

(3) Igsel bilgilerin bir ortaklik veya onun namina ya da hesabia hareket
eden bir kisi tarafindan, isi veya gorevinin olagan ifasi sirasinda ligiincii
kisilere aciklanmasi1 halinde, bu bilgiler ortaklik tarafindan kamuya
agiklanir.

(4) Kurulun finansal tablolara iligkin diizenlemelerinde yer alan tanimlar
cercevesinde ana ortaklik, istirak, yavru sirket ve miisterek yonetime
tabi ortakliklarin faaliyetlerinde, mali yapilarinda ve ydnetim/sermaye
iligkilerinde dnemli bir degisikligin ortaya c¢ikmasi ve bu degisikligin
ortakligin faaliyetlerinde, mali ve yonetim/sermaye yapisinda énemli bir
degisiklik meydana getirmesi durumunda, ortaklik tarafindan bu madde
hiikiimleri ¢gercevesinde derhal kamuya agiklama yapilmasi zorunludur.

(1) Igsel bilgiler ve bu bilgilere iliskin daha once agiklanan hususlardaki
degisiklikler ortaya ciktiginda veya Ogrenildiginde ortakliklar tarafindan
derhal KAP’ta 6zel durum agiklamasi yapilmasi zorunludur. Yanlis bir bilgi
yayinlandiginda Ivedilikle yeni bir agiklama ile bunun duzeltilmesi
gereklidir.

(2) Ortakliklarin bilgisi disinda, igsel bilgilerin, ortakliklarin toplam oy
haklarinda veya sermayesinde %5 ve (izerinde paya sahip hissedarlar veya
idari sorumlulugu bulunan kisiler ya da bunlarla yakindan iliskili kisiler
tarafindan Ogrenilmesi durumunda, s6z konusu gergek veya tiizel kisiler
tarafindan da derhal KAP’ta 6zel durum agiklamasi yapilmasi zorunludur.
Ancak, igsel bilgileri 6grenen kisinin, yasal bir dizenleme, sirket esas
sOzlesmesi veya Ozel bir sdzlesme geregince, soz konusu bilgileri gizli
tutma yikiimliligii varsa, bu fikra hiikkmii uygulanmaz.

(3) Igsel bilgilerin bir ortaklik veya onun namina ya da hesabina hareket
eden bir kisi tarafindan, isi veya gdrevinin olagan ifasi sirasinda {igiincii
kisilere agiklanmasi veya tgiincii kisiler tarafindan 6grenilmesi halinde, bu
bilgiler ortaklik tarafindan KAP’ta kamuya agiklanir.

(4) Kurulun finansal tablolara iliskin diizenlemelerinde yer alan tanimlar
cercevesinde ana ortaklik, baglh ortaklik, istirak ve misterek yonetime tabi
ortakliklarin  faaliyetlerinde, mali yapilarinda ve yOnetim/sermaye
iligkilerinde 6nemli bir degisikligin ortaya ¢ikmasi ve bu degisikligin
ortakligin faaliyetlerinde, mali ve yonetim/sermaye yapisinda 6nemli bir
degisiklik meydana getirmesi durumunda, ortaklik tarafindan bu madde
hilkiimleri cercevesinde derhal “Ozel durum agiklamalarimin bildirim sekli”
baslikli 21/3 maddesindeki bilgiye hizli erisimi saglayacak ve yatirimcilar
arasinda esit islem ilkesine aykirilik teskil etmeyecek sekilde KAP’ta
kamuya agiklama yapilmasi zorunludur.

GEREKCE

I’inci fikrada, Teblig’de “diizeltme” ile ilgili bir ifade yer almadigindan metne ilave edilmistir.

Gerekli yerlere KAP’ta ibaresinin getirilmesi daha uygun olacaktir.

I¢sel bilgilerin konu edildigi bu maddede, ortakliklarm bilgisi disinda, i¢sel bilgilerin, ortakliklarin toplam oy haklarinda veya sermayesinde 6nemli
miktarda paya sahip hissedarlar1 veya idari sorumlulugu bulunan kisiler ya da bunlarla yakindan iligkili kisiler tarafindan 6grenilmesi durumunda, s6z
konusu gercek veya tiizel kisiler tarafindan derhal 6zel durum agiklamasi yapilmasinin zorunlu oldugu belirtilmektedir. Bu hikim esas olarak hali
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hazirda yiirtirliikte olan tebligde de bulunmaktadir. Ancak, bahse konu hissedarlar icin “6nemli miktarda paya sahip ifadesinin” sikintilar dogurdugu
goriilmektedir. Zira 6nemli ifadesi siibjektif yorumlara agik bir ifadedir. Uygulamada, sermayenin ya da toplam oy haklarinin %5’ine sahip bir ortak,
paylarinin miktarim1 6nemli olarak degerlendirebilirken, sermayenin ya da toplam oy haklarinin %2’sine sahip olan baska bir ortak da, sahip oldugu
pay miktarint 6nemli olarak degerlendirebilmektedir. Esasen, belirli kosullar altinda iki yaklasim da dogru olabilir. Uygulamada yasanabilecek
sikintilar1 ve belirsizlikleri ortadan kaldirabilmek amaciyla, sahiplik oraninin belirlenmesinin yararli olacagini diisiiniiyoruz. S6z konusu oranlarin
belirlenmesi ayn1 zamanda, hakkin kétiiye kullaniminin 6nlenebilmesi i¢in de tedbir niteliginde olacaktir. Diger yandan, kamuya agiklama yapilan
konunun, daha sonra sdylenti oldugunun anlasilmasi ve gercegi yansitmamasi durumunda, sermaye piyasasi aracinin degerinin veya fiyatinin suni bir
sekilde olumlu/olumsuz etkilenmesine neden olabilecegi ve bununla birlikte, sirketi ve yatirimcilari zarara ugratabilecegi de agiktir. Bu nedenle, bu tiir
aciklamalarda agiklamay1 yapanin sorumluluk istlendiginin tebligde acik olarak belirtilmesinin yararl olacagini diigiiniiyoruz.

Madde 13/4’te “finansal tablolara iliskin diizenlemeler ve yoOnetim/sermaye iligkilerinde onemli degisiklikler” yeni eklenmis olup, 13. Madde
iceriginde sayilan igsel bilgilerin agiklanmasi zorunlulugu “derhal” olarak ifade edilmektedir. 13. Maddede belirtilen “derhal” ifadeleri yerine, yine
ayni teblig taslagimin “Ozel durum agiklamalarmin bildirim sekli” baslikli 21/3 maddesindeki “bilgiye hizli erisimi saglayacak ve yatirimeilar arasinda
esit islem ilkesine aykirilik teskil etmeyecek sekilde” olarak degistirilmesini onermekteyiz. Yine 13/4’te bahsi gecen “Onemli degisiklik” finansal
biiyiikliiklere referans veren bir oranla veya tanimlama ile belirtilmesi yoniinde daha fazla agiklamaya ihtiya¢ vardir. Burada ilave olarak, “6nemli”
kavraminin ana ortakligin finansal tablolar1 agisindan mi yoksa istirak, yavru sirket veya miisterek yonetime tabi finansal tablolart agisindan mi
onemlilik arz etmesi durumuna da netlik kazandirilmalidir. Ornegin, ana ortaklik konsolide tablolarinda satislarin sadece %]1’ini olusturan bir yavru
sirketin kendi satiglari1 %25 artiracak yeni bir is dalinda faaliyete baglamasi ana ortakligin bildirim ytikiimliliigii acisindan 6nemli bir olay midir?

Madde 14

Madde 14

(...)

(3) Ortakliklar aciklanmasi ertelenen igsel bilgilerin gizliligini saglamak
ve bu bilgilere erisimi kontrol etmekle yiikiimlidiir. Bu kapsamda
ortaklik;

a) Gorevlerinin ifas1 nedeniyle igsel bilgiye gerek duyanlar haricindeki
kisilerin bu bilgilere erisimini 6nleyecek etkin diizenlemeleri yapmak,

b) Bu bilgilere erigimi olan kigilerin bunlarla ilgili olarak Kanun ve ilgili
mevzuatta yer alan yikamldlikleri kabul etmesini ve bu bilgilerin
kotiiye kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirimlardan
haberdar olmasini saglayacak gerekli onlemleri almak,

c) Igsel bilgilerin gizliliginin saglanamamasi halinde, gizliligi
korunamayan ic¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasimi saglayacak
onlemleri almak,

zorundadir.

..)

(-..)

(3) Ortakliklar agiklanmasi ertelenen igsel bilgilerin gizliligini saglamak ve
bu bilgilere erisimi kontrol etmekle yiikiimliidiir. Bu kapsamda ortaklik;

a) Gorevlerinin ifas1 nedeniyle ic¢sel bilgiye gerek duyanlar haricindeki
kigilerin bu bilgilere erisimini 6nleyecek etkin diizenlemeleri yapmak,

b) Bu bilgilere erisimi olan kisilerin bunlarla ilgili olarak Kanun ve ilgili
mevzuatta yer alan yuktmlultkleri kabul etmesini ve bu bilgilerin kotuye
kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirimlardan haberdar
olmasini saglayacak gerekli 6nlemleri almak,

¢) Igsel bilgilerin gizliliginin saglanamamasi halinde, gizliligi korunamayan
icsel Dbilgilerin kamuya aciklanmasim saglayacak—6nlemleri—almak
saglamak,

zorundadir.

(..)
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GEREKCE

Kamuya agiklanmasi ertelemeye tabi olmus igsel bilgilerin, gizliliginin korunamadiginin anlasilmasi ve piyasaya sizmasit durumunda, derhal kamuya
aciklama yapilmasinin gerekli oldugu disiiniilmektedir. Hatta bu durumda yine derhal islem tahtasinin gegici olarak kapatilmasi 6nleminin de devrede
olmasi gerektigi kanaatindeyiz. Benzer bir sekilde, kamuya agiklanmasi ertelemeye konu olmus bir durumun ger¢eklesmemesi durumunda dahi bu
durum ortaya ¢iktig1 anda agiklama yapilmalidir. Zira kural kamuya aciklama yapilmasidir. Istisna, agiklama yapilmasinin ertelenmesidir. Bu nedenle
durum gerceklesse de, gergeklesmese de agiklama yapilmalidir. Nitekim bir girket yabanci bir iilkede 6nemli bir ihaleye girmis olabilir. Mesru ¢ikarlart
geregi bu durumun kamuya agiklanmasini ertelemis olabilir. Thaleyi kazanamadig1 takdirde dahi bu durumu kamuya aciklamalidir. Zira, ileriye dénik
yatirimcl kararlarinda hem yabanci bir tilkede ihaleye girmis olmasi, hem de bu ihaleyi kazanamamis olmas1 6nemli bir bilgi degeri tasimaktador. Bu
itibarla, ertelemeye tabi durum, ger¢ceklesmemis olsa dahi, erteleme nedeni dahil tiim detaylar1 ile agikanmalidir kanaatindeyiz.

Madde 15

Madde 15

(1) Ortakliklar, is akdi ile veya baska sekilde kendilerine bagli calisan
ve igsel bilgilere diizenli erigimi olan kisileri MKK’ya bildirmek ve bu
bilgilerde degisiklik oldugunda gerekli giincellemeleri yapmakla
yiikiimliidiir. Ortakliklar tarafindan yapilan bu bildirimler iizerine, MKK
tarafindan ortakliklar bazinda igsel bilgiye erisimi olanlarin listesi
hazirlanir ve talep lizerine Kurula ve ilgili borsaya gonderilir.

(2) Ortaklikta idari sorumlulugu bulunan kisiler ile bunlarla yakindan
iligkili kisilerin, bu Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde ayni zamanda igsel
bilgilere erisimi olan kigiler olduklar1 kabul edilir.

(3) Igsel bilgilere erisimi olanlarin listesinde su hususlara yer verilir:

a) I¢sel bilgilere erisimi olan kisinin kimligi,

b) Bu kisinin listede olma sebebi,

c) Listenin hazirlandig1 ve giincellendigi tarih,

¢) Idari sorumlulugu bulunan kisiler arasinda olup olmadigi,

d) idari sorumlulugu bulunan kisilerle yakindan iliskili kisiler arasinda
olup olmadigi.

(4) Igsel bilgilere erisimi olanlarin listesi asagida belirtilen kosullarda
derhal glincellenir:

a) Bir kisinin listede olma sebebinde bir degisiklik oldugunda,

b) Listeye yeni bir kisi eklemek gerektiginde,

¢) Daha once listede olan bir kisinin igsel bilgiye erisimi kalktiginda (bu
durum ve sebebi ile erigsimin ne zamandan beri ortadan kalktigr)

(5) Ortakliklar, igsel bilgilere erisimi olan kisilerin bu bilgilerle ilgili
olarak Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yikumlaluklerin yerine

(1) Ortakliklar kendilerine bagli ¢alisan, hizmet sunan ve igsel bilgilere
diizenli erisimi olan kisileri MKK’ya bildirmek ve bu bilgilerde degisiklik
oldugunda gerekli giincellemeleri yapmakla yiikiimliidiir. Ortakliklar
tarafindan yapilan bu bildirimler iizerine, MKK tarafindan ortakliklar
bazinda igsel bilgiye erisimi olanlarin listesi hazirlanir ve talep iizerine
Kurula ve ilgili borsaya gonderilir.

(2) Ortakligin sermayesinde, dogrudan veya dolayli olarak hakim durumda
bulunan gercek kisi pay sahiplerinin; dogrudan ve dolaylt hakim durumda
bulunan tiizel kisilerde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bu Teblig’in
4’lincii maddesinin (e¢) bendinde tanimlanan idari sorumlulugu bulunan
kigiler ile yakindan iligkili kisilerin; ortaklikta idari sorumlulugu bulunan
kisiler ile bu Teblig’in 4’lincii maddesinin (e) bendinde tanimlanan idari
sorumlulugu bulunan kigiler ile yakindan iligkili kigilerin, bu Teblig
hikimleri gergevesinde ayni zamanda igsel bilgilere erigsimi olan kisiler
olduklari kabul edilir.

(3) Igsel bilgilere erisimi olanlarin listesinde asgari olarak su hususlara yer
verilir:

a) I¢sel bilgilere erisimi olan kisinin ad1 ve soyad: ve diger kimlik bilgileri,
b) Bu kisinin listede olma sebebi,

¢) Listenin hazirlandig1 ve giincellendigi tarih,

¢) Idari sorumlulugu bulunan kisiler arasinda olup olmadigi,

(4) I¢sel bilgilere erisimi olanlarin listesi asagida belirtilen kosullarda derhal
guncellenir:
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getirilmesi ve bu bilgilerin kotiiye kullanimu ile ilgili yaptirimlardan | a) Bir kisinin listede olma sebebinde bir degisiklik oldugunda,

haberdar olmasini saglamakla yiikiimliidiir. b) Listeye yeni bir kisi eklemek gerektiginde,

¢) Daha 6nce listede olan bir kiginin i¢sel bilgiye erisimi kalktiginda-nedeni
belirtilerek derhal (bu durum ve sebebi ile erisimin ne zamandan beri
ortadan kalktig1)

(5) Ortakliklar, igsel bilgilere erisimi olanlarin listesinde yer alan kisilerin
bu bilgilerle ilgili olarak Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yukamlultklerin yerine getirilmesi ve bu bilgilerin kotiiye kullanimu ile
ilgili yaptirimlardan haberdar olmasini saglamakla ytikiimlidiir.

GEREKCE

2.fikra: Idari sorumlulugu bulunan kisilerle yakindan iliskili kisilerin tanmmi, “Idari sorumlulugu bulunan kisinin esini, ¢ocuklarini ve idari
sorumlulugu bulunan kisi ile s6z konusu islem tarihinde aymi evde ikamet eden kisiler” oldugu i¢in I¢sel bilgilere erisimi olanlar listesinin kontrolii giic
hale gelebilir. Yakindan iliskili kisiler ile alakali, 4/¢’ye atif yapilabilir, 2.dereceden ifadesi agiklanmasina yardimer olabilir.

Mevcut metnin “igsel bilgilere erisimi olanlarim listesi” konulu 16.maddesinin 4.fikrasinda belirtilen “I¢sel bilgilere erisimi olanlarin listesi ortaklik
tarafindan hazirlandiktan ve her giincellemeden sonra en az sekiz yil siireyle saklanir.” ifadesi ile ilgili olarak, rehberde s6z konusu ifade ¢ikarilmamas;
MKK’nin sisteminde tutuldugu i¢in 8 yil siireyle saklanmasi yiikiimliliigii MKK tarafindan yerine getirilebilir (esasen getirilmelidir).

Teblig’in 5. maddesinin 2. fikrasi, 3. fikrasinin (d) bendi ve 5. fikrasinda yer alan diizenlemeler, idari sorumlulugu bulunan kisilerle yakindan iligkili
Kisilere dair ortakliklara uygulamasi gii¢ yiikiimliiliikler getirmektedir. S6yle ki; Teblig’de ‘Idari sorumlulugu bulunan kisi ile yakindan iliskili kisiler’,

“1) Idari sorumlulugu bulunan kiginin esini, ¢ocuklarim ve idari sorumlulugu bulunan kisi ile soz konusu islem tarihinde aym evde ikamet eden
kisileri, 2) Ortaklikta idari sorumlulugu bulunan kisi/kisiler veya bu bendin birinci alt bendinde belirtilen kisi/kisiler tarafindan idari sorumluluklar:
tistlenilen veya dogrudan ya da dolayli olarak bu kisi/kisiler tarafindan kontrol edilen veya bu kisi/kigiler yararina kurulmus olan veya ekonomik
¢tkarlart esas olarak bu kisinin/kisilerin ekonomik ¢ikarlari ile ayni olan tiizel kigi, kurum veya ortakiiklar: "olarak tanimlanmaktadir. Madde 15/2°de
yeni getirilen diizenleme ile “Ortaklikta idari sorumlulugu bulunan kisiler ile bunlarla yakindan iligkili kigilerin, bu Teblig hiikiimleri ¢ergevesinde ayni
zamanda igsel bilgilere erisimi olan kisiler olduklar1 kabul edilir” denilmektedir. Madde 4/1°de “idari sorumlulugu bulunan kisi ile yakindan iligkili
kisiler’olarak “Idari sorumlulugu bulunan kisinin esini, cocuklarim ve idari sorumlulugu bulunan kisi ile sz konusu islem tarihinde aym evde ikamet
eden kisileri” kapsamaktadir. Dolayistyla “Idari sorumlulugu bulunan kisinin esi, cocuklar1 ve idari sorumlulugu bulunan kisi ile s6z konusu islem
tarihinde ayni evde eden ikamet eden kisiler”in sirket yetkilileri tarafindan MKK’ya bildirimi ve bu bilgilerin giincellenmesi i¢in de sirket sorumlu
tutulmaktadir. Bu igerikte bir liste verme yikimliliigi sirket yetkililileri i¢in pratikte uygulanmasi ve takibi ¢ok zor bir diizenlemedir. Bu nedenlerle
Madde 15/2 ve buna bagli olarak madde 15/3’iin tekrar diizenlenmesinin gerekli oldugunu; yine ayni sekilde “Ozel Durumlar Rehberi” taslaginda
4/2’nin ve “IV.Ozel Durum agiklamalarmnin Dili ve Bildirim Sekli” baglikli maddenin 4. paragrafinin da bu dogrultuda degistirilmesini gerektigini
disiiniiyoruz. Ayni sekilde, bu maddenin 5. fikras1 kapsaminda, ortakliklar tarafindan idari sorumlulugu bulunan kisi ile yakindan iligkili kisilerin, i¢sel
bilgilerle ilgili olarak Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesini saglamasinin uygulamasi ¢ok gii¢ olacagindan bu
yiikiimliiliigiin, listede bildirilen kisilerle sinirh tutulmasi degerlendirilebilir. Ayrica bu fikranin; ortakligin sermayesinde, dogrudan veya dolayli olarak
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hakim durumda bulunan gergek kisi pay sahiplerinin; dogrudan ve dolayli hakim durumda bulunan tiizel kisilerde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve
bu Teblig’in 4’iinclii maddesinin (e) bendinde tanimlanan idari sorumlulugu bulunan kisiler ile yakindan iligkili kisileri de kapsamasi gerektigi

diistintilmektedir.

4 fikranin ¢ bendinde “listede olan bir kisinin i¢sel bilgiye erisimi kalktiginda nedeni belirtilerek derhal” ifadesi eklenmesi daha uygun olacaktir.

Madde 16

Madde 16

(1) Ortakliklar sermaye piyasast araglarmin fiyatlar1 veya islem
hacimlerinde olagan piyasa kosullariyla agiklanamayan dalgalanmalar
oldugunda ilgili borsanin talebi fiizerine derhal kamuya agiklama
yapmak zorundadir. Bu agiklamada, kamuya heniiz agiklanmamis 6zel
durumlarin olup olmadigi belirtilir ve varsa agiklanmamis tiim o6zel
durumlara yer verilir. Bu Tebligin 14 iincli maddesi hilkmii saklidir.

GEREKCE
Ertelenmis bir agiklama séz konusu ise nasil bir siireg igletilecektir;
a) Aciklanmamig 6zel bir durum yoktur mu denecektir?

b) Agiklanmamis 6zel bir durum vardir ancak ertelenmistir mi denilecektir veya,

C) Ertelenmis de olsa, her haliikarda agiklanacak midir?
ve benzeri hususlara taslak Teblig’de yer verilebilir.

Madde 17

Madde 17

(1) Ortakliklar hakkinda, yatirnmcilarin yatirnm kararlarini, sermaye
piyasasi araclarinin degerini ve fiyatin1 etkileyebilecek 6neme sahip,
basin-yayin organlar1 veya kamuoyunda ¢ikan ve daha 6nce 6zel durum
aciklamasi vasitasiyla kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki
haber veya sdylentilerin varlig1 halinde, bunlarin dogru veya yeterli olup
olmadigr konusunda, bu Tebligde belirtilen esaslar c¢ergevesinde
ortakliklarca bir agiklama yapilmasi zorunludur. S6z konusu agiklama
yikiimliligi Kurul veya ilgili borsa tarafindan herhangi bir uyar,
bildirim veya talep beklenmeksizin ortakliklarca yerine getirilir.

(2) S6z konusu haber veya soylentilerin bu Tebligin 14 iincii maddesi
cercevesinde ertelenen bilgilere iliskin olmast durumunda, ertelemeye
devam etme karari ortakligin sorumlulugundadir.

(3) Kamuya agiklanmig bilgilere dayanarak ortaklik hakkinda yapilan

(1) Ortakliklar hakkinda, yatirimeilarin yatirim kararlarini, sermaye piyasasi
araglarinin degerini ve fiyatin1 etkileyebilecek 6neme sahip, medyada ¢ikan
ve daha 6nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkli haber veya sdylentilerin
varlig1 halinde, bunlarin dogru veya yeterli olup olmadig1 konusunda, bu
Tebligde belirtilen esaslar ¢ergevesinde ortakliklarca bir agiklama yapilmasi
zorunludur. S6z konusu agiklama yiikiimliligii, haber veya soylentilerin
varligimin 6grenilmesi ve bu haber ve sOylentilerin kaynaginin belli ve
kiinyesinin olmasi, kaynagin kamuoyu tarafindan bilinen ve sik bagvurulan
bir referans olmasi durumunda Kurul veya ilgili borsa tarafindan herhangi
bir uyari, bildirim veya talep beklenmeksizin ortakliklarca yerine getirilir.
(2) S6z konusu haber veya sdylentilerin bu Tebligin 14 {incli maddesi
gercevesinde ertelenen bilgilere iligkin olmasi durumunda, ertelemeye
devam etme karari ortakligin sorumlulugundadir.
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yorum, analiz, degerlendirme ve tahminler birinci fikra kapsami
disindadir.

(4) Gelecege yonelik bilgiler de dahil olmak (zere 6zel durum
aciklamasma konu hususlarin basin-yayin organlar1 ve internet gibi
yollarla kamuya duyurulmasi veya bu duyuru yapilmadan 6nce kamuya
acik bir toplantida agiklanmasi halinde, konu hakkinda derhal 6zel
durum agiklamas1 yapilir.

(3) Kamuya agiklanmig bilgilere dayanarak ortaklik hakkinda yapilan
yorum, analiz, degerlendirme ve tahminler birinci fikra kapsami disindadir.
(4) Gelecege yonelik bilgiler de dahil olmak iizere bu Teblig uyarinca 6zel
durum agiklamasina konu hususlarin medya vasitasiyla kamuya duyurulmak
istenmesi durumunda, bu duyurunun Oncesinde veya asgari es zamanli
olarak konu hakkinda 6zel durum agiklamasi yapilir. S6z konusu hususlarin
kamuya ag¢ik bir toplantida sehven duyurulmasi halinde, konu hakkinda
derhal KAP’ta 6zel durum agiklamasi yapilir.

GEREKCE

1.fikrada bahsedilen basin-yaymn organlar1” terminolojisinin kapsaminin agiklanmasi uygun olacaktir. Ortalama 6lgekte bir ortakligin, TV, radyo,
gazete, internet, facebook, twitter, sosyal medya vb. gibi tiim bu mecralar1 anlik olarak takip etmesi maalesef miimkiin bulunmamaktadir.

Ortakliklarin bahsedilen genis kapsamli tim “medyay1” takip etmesi miimkiin degildir. Haber ve sOylentilerin kaynaginin muteber olmasi ¢ok
onemlidir. Aksi takdirde, haber ve sdylentiler kolaylikla manipiilasyon amagli kullanilabilmekte ve spekiilasyona sebep olabilmektedir. Bu anlamda,
Kurul veya Borsa haber kaynagi ile ilgili belli asgari standartlar getirebilir (tiraj, izlenme ve/veya dinlenme orani, Internet Sitesi trafigi, takip¢i sayist
vb.)

2.fikra ile alakal olarak, Madde 14 (2) ye gore Igsel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, bu sdylentilere
iligkin detayli agiklama yapilmasinin diizenlenmesi uygun olacaktir.

4 fikrada, KAP’ta ibaresinin getirilmesi daha uygun olacaktir.

4.fikra ile getirilen yiikiimlilugin, Teblig uyarinca Ozel durum agiklamasi yiikiimliliigii getirilen hususlarla simirlanmasmin uygun olacag
kanaatindeyiz. 1.fikradan, eski metinde bulunan “Izahname, sirkiiler, Kurulca onaylanan duyuru metinleri, finansal raporlar ve diger kamuyu

aydinlatma dokiimanlar1” ifadesinin metinden ¢ikarilmas1 Ozel Durum Agiklama sayisim artirabilir.

Madde 18

Madde 18

(1) Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasi zorunlu degildir.
Ancak, ortakliklarca gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasi
halinde asagida belirtilen esaslara uyulmasi zorunludur:

a) Gelecege yonelik bilgiler en fazla iki yillik siireyi kapsayabilir ve
sadece ortaklik yonetim kurulu kararina baglanmasi kosuluyla kamuya
aciklanabilir.

b) Gelecege yonelik bilgiler ortaklik yonetimince yilda en fazla dort
defa kamuya duyurulur. Bu duyuru 6zel durum agiklamasi seklinde

(1) Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasit zorunlu degildir.
Ancak, ortakliklarca gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasi
halinde asagida belirtilen esaslara uyulmasi zorunludur:

a) Gelecege yonelik bilgiler en fazla iki yillik siireyi kapsayabilir ve sadece
ortaklik yonetim kurulu kararina baglanmasi kosuluyla kamuya
aciklanabilir.

b) Gelecege yonelik bilgiler ortaklik yonetimince yilda en fazla dort defa
kamuya duyurulur. Bu duyuru 6zel durum agiklamasi seklinde
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yapilabilecegi gibi, bu agiklamalara Kurulun finansal tablolara iliskin
diizenlemeleri cercevesinde ilan edilen faaliyet raporlarinda da yer
verilebilir. Ancak, gelecege yonelik olarak kamuya agiklanmis bilgilerde
onemli bir degisiklik ortaya c¢iktiginda, agiklamanin bu Teblig
hiikiimleri ¢ercevesinde derhal yapilmasi zorunludur.

(.)

yapilabilecegi gibi, bu agiklamalara Kurulun finansal tablolara iliskin
dizenlemeleri ¢ergevesinde ilan edilen faaliyet raporlarinda da ayri bir
baslik halinde yer verilebilir. Ancak, gelecege yonelik olarak kamuya
aciklanmis bilgilerde 6nemli bir degisiklik ortaya ¢iktiginda, agiklamanin
bu Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde KAP’ta derhal yapilmasi zorunludur.

(..)

GEREKCE

1.fikranin (a) bendinde bahsedilen konu yonetimin insiyatifine girebilir. Yonetim Kurulu karari gerekmesi biiyiik sirketlerde biirokrasi yaratip
verimliligi distirebilir. “Ayr1 bir baslik halinde” ve KAP’ta ifadelerinin eklenmesi daha uygun olur diisiincesindeyiz.

Madde 19

Madde 19

(1) Bu maddenin ikinci fikrasi hiikkmii sakli olmak {izere, ortaklik i¢inde
idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisiler
tarafindan sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayal diger
sermaye piyasasi araglarina iliskin olarak gergeklestirilen tiim islemler,
islemi yapan tarafindan derhal KAP’a bildirilir.

(2) Sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye
piyasasi araglarina iligkin olarak, ortaklik icinde idari sorumlulugu
bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisilerin her biri hesabina
yapilan iglemlerin toplam tutart bir takvim yili igerisinde 50.000 TL
tutara ulasmadikea bildirimde bulunulmaz. islemlerin toplam tutar idari
sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisilerin her
biri tarafindan gerceklestirilen tiim islemler toplanarak hesaplanir.

(1) idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bu Teblig’in 4’iincii maddesinin (e)
bendinde tanmimlanan idari sorumlulugu bulunan kisiler tarafindan

sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye piyasasi
araclarma iliskin olarak gercgeklestirilen tiim islemler, islemi yapan

GEREKCE

2. fikra ile ilgili olarak; tutar1 ortakliktan ortakliga degisebilecek bir konuda, her haliikarda bdyle bir istisna taninmasinin suistimallere agik bir durum
yaratabilecegi diistinilmektedir. Tamamen kaldirilmas1 gerektigi gériistindeyiz. Bu miimkiin degilse, MKK tarafindan sistematik olarak hesaplanabilir
ve uyar1 mekanizmasi olusturulabilir. Aksi takdirde kontrol edilmesi ¢ok zor olabilir.

Madde 21

Madde 21

(1) Ozel durumlar ve/veya 6zel duruma konu bilgilerdeki degisiklikler
bu Tebligin 5 ve 13 iincii maddelerinde belirtilen siirelerde, Rehber
ekindeki ve KAP’ta yer alan ilgili form kullanilarak kamuya ag¢iklanir.

(1) Ozel durumlar ve/veya dzel duruma konu bilgilerdeki degisiklikler bu
Tebligin 5 ve 13 {incii maddelerinde belirtilen siirelerde, Rehber ekindeki ve
KAP’ta yer alan ilgili form kullanilarak kamuya agiklanir. Yapilacak
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Yapilacak agiklamada, agiklamanin bu Tebligde yer alan esaslara uygun
oldugu, bu konuda ortakliga ulagan bilgileri tam olarak yansittigi,
bilgilerin ortakligin defter, kayit ve belgelerine uygun oldugu, konuyla
ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢cabalarin
gosterildigi ve yapilan bu acgiklamalardan sorumlu olundugu beyan
edilir.

(2) Ortakligin kendisinin diginda, gergek ya da tiizel kisiler tarafindan
yapilacak 6zel durum agiklamalar1 veya bu agiklamalara konu
bilgilerdeki degisikliklerin, bildirimi yapan tarafin kimlik bilgisi
dogrulanacak sekilde KAP’a iletilmesi zorunludur. Buna iligkin usil ve
esaslar MKK tarafindan belirlenir.

(3) Ozel durum agiklama yiikiimliiliigii, bilgiye hizl erisimi saglayacak
ve yatirimeilar arasinda esit islem ilkesine aykirilik teskil etmeyecek
sekilde yerine getirilmelidir. Kurul, gerekli gordiigii takdirde, 6zel
durum agiklamalarina iligkin olarak sekil esaslarini belirleyebilir.

(4) Ozel durum aciklamasi yapilmadan once ilgili ortaklik tarafindan
borsadan sermaye piyasast aracinin iglemlerinin gegici olarak
durdurulmasi talep edilebilir. Bu talebin bildirilmesine iligkin ustl ve
esaslar ilgili borsaca belirlenir ve ilan edilir.

aciklamada, aciklamanin bu Tebligde yer alan esaslara uygun oldugu, bu
konuda ortakliga ulasan bilgileri tam olarak yansittig1, bilgilerin ortakligin
defter, kayit ve belgelerine uygun oldugu, konuyla ilgili bilgileri tam ve
dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalarin gosterildigi ve yapilan
bu acgiklamalardan sorumlu olundugu beyan edilir.

(2) Ortakligin kendisinin disinda, gercek ya da tiizel kisiler tarafindan
yapilacak 6zel durum agiklamalarinin , bildirimi yapan tarafin kimlik bilgisi
dogrulanacak sekilde KAP’a iletilmesi zorunludur. Buna iligkin ustl ve
esaslar MKK tarafindan belirlenir.

(3) Ozel durum agiklama yiikiimliiliigii, bilgiye hizl erisimi saglayacak ve
yatirimcilar arasinda esit islem ilkesine aykirilik teskil etmeyecek sekilde
yerine getirilmelidir. Kurul, gerekli gordiigii takdirde, 6zel durum
aciklamalarina iligkin olarak gekil esaslarini belirleyebilir.

(4) Ozel durum agiklamasi yapilmadan once ilgili ortaklik tarafindan
borsadan sermaye piyasasi aracinin islemlerinin gecici olarak durdurulmasi
talep edilebilir. Bu talebin bildirilmesine iliskin ustil ve esaslar ilgili borsaca
belirlenir ve ilan edilir.

Madde 22

Madde 22

(1) Bu Teblig uyarinca yapilacak agiklamalar, agiklamadan yararlanacak
kisi ve kuruluglarin karar vermelerine yardimeci olacak o6lgiide,
zamaninda, dogru, tam, dolaysiz, anlasilabilir ve yeterli olmalidir. Ozel
durum agiklamalarinin dogru bir sekilde degerlendirilebilmesi igin
gerekliyse bu durumun ilgili oldugu kars1 taraf belirtilir, degisikliklerin
veya etkilerinin miktar veya tutar olarak ifade edilebilmesi halinde,
yapilacak agiklamalarda miktar ve tutara yer verilir.

(2) Heniiz kesinlesmemis bir olay veya kosullar nedeniyle hala belirsiz
olan 6zel durumlar, bu belirsizlik belirtilmek suretiyle kamuya agiklanir.
Bu agiklamada belirsizliklerin ¢6ziime kavusacagi tahmini tarih ve
¢Oziime kavugmasi igin gereken kosullara da yer verilir.

(...)

(4) Ortakliklar, 6zel durum agiklamalarini en ge¢ kamuya agiklama
yapildiktan sonraki i giinii icinde internet sitelerinde ilan etmek ve s6z

(1) Bu Teblig uyarinca yapilacak agiklamalar, agiklamadan yararlanacak
kisi ve kuruluglarin karar vermelerine yardimci olacak 6l¢lide, zamaninda,
dogru, tam, dolaysiz, anlasilabilir ve yeterli olmalidir. Ozel durum
aciklamalarinin dogru bir sekilde degerlendirilebilmesi icin gerekliyse bu
durumun ilgili oldugu kars1 taraf belirtilir, degisikliklerin veya etkilerinin
miktar veya tutar olarak ifade edilebilmesi halinde, yapilacak aciklamalarda
miktar ve tutara yer verilir.

(2) Heniiz kesinlesmemis bir olay veya kosullar nedeniyle hala belirsiz olan
6zel durumlar, bu belirsizlik belirtilmek suretiyle kamuya aciklanir. Bu
aciklamada belirsizliklerin ¢dziime kavusacagi tahmini tarih ve ¢Oziime
kavugmasi i¢in gereken kosullara da yer verilir.

(3) Ozel durum agiklamalari yanlis, yaniltici, temelsiz, abartili veya eksik
olmamali ve ortakligin mevcut kosullarina iligkin olarak yatirimeilarin
yanlig fikirler edinmelerine neden olmayacak sekilde yapilmalidir. Bu
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konusu agiklamalar1 bes yil siireyle internet sitelerinde bulundurmak | kapsamda ortakliklar, 6zel durum agiklamalarini pazarlama ve reklam
zorundadir. Ortakliga ait birden fazla internet sitesinin bulunmasi | amaciyla kullanamayacaklar1 gibi, iiclincii kisileri zan altinda birakacak,
durumunda, agiklama i¢in kamuoyunca en ¢ok bilinen site kullanilir. cevap hakki doguracak veya hukuki ihtilafa yol acgacak sdylemde
(...) bulunamaz ve Uslup kullanamazlar.

(4) Ortakliklar, 6zel durum aciklamalarint en ge¢ kamuya agiklama
yapildiktan sonraki is giinii i¢inde internet sitelerinde ilan etmek ve s6z
konusu aciklamalar1 bes yil siireyle internet sitelerinde bulundurmak
zorundadir. Ortakliga ait birden fazla internet sitesinin bulunmasi
durumunda, agiklama igin kamuoyunca en ¢ok bilinen site kullanilir.

(..)

GEREKCE

1’inci fikrada yer alan “zamaninda, dogru, tam, dolaysiz, anlagilabilir ve yeterli” ibarelerinin, taslak Teblig’in 1. maddesindeki betimleme ile uyumlu
olmasi gerektigi diistiniilmektedir.

BESINCIi BOLUM )
Paylar1 Borsada Islem Gormeyen Ortakhiklarca Yapilacak Ozel
Durum Agiklamalarina iliskin Esaslar

GEREKCE

5. boliimiin, paylar1 borsada islem goren sirketlere iliskin diizenleme ile miikerrerlik arz ettigi diisiiniilmektedir. Buna gore 5. Bolim tamamen
kaldirilabilir. S6yle ki; paylar1 borsada islem goren sirketlere gore, sadece istisna olacak hiikiimlere yer vermenin yeterli olacagi diisliniilmektedir.
Yerine “Paylar1 Borsada islem Gérmeyen Sirketlerin Istisna Tutulacagi Hiikiimler” taslakta ya da rehberde belirtilebilir ya da “Paylar1 Borsada Islem
Gormeyen Sirketlerin esaslar1 Kurulca belirlenir.” ibaresi ile agiklanabilir.
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OZEL DURUMLAR REHBERI TASLAGI ONERILEN

Oneri:
1_

Rehber’in genel olarak girisinde BIAS tarafindan belirlenen KAP Sablonlarina atif yapilmasmin dogru olacag: diisiiniilmektedir. Zira asagida
oOneri olarak yer alan bir ¢ok duruma iliskin olarak KAP Sablonlar1 olusturulmus; uygulamada yerlesmis ve kabul edilmistir. Heniiz sablonu
belirlenmeyen 6zel durumlarin ise “genel” sablonu formatindan yapilabilecegi belirtilebilir.

Kurul, “6nemli nitelikteki islemler” ile ilgili olarak muhtelif oranlar belirlemis ve bunu Ilke Karari olarak Haftalik Biilten’de ilan etmistir.
Rehber’de gegen ve “Gnemlilik kriteri” olarak drnek gosterilen biitiin oranlarm da sz konusu Kurul Ilke Karari ile uyumlu hale getirilmesi
gerektigi diisiiniilmektedir.

SPK Mevzuatinda ve Kurul diizenlemelerinde “yavru sirket” tanimi yer almadigindan, bu terimin yerine ve uygulamada da yerlesik oldugu
iizere, Teblig’de oldugu gibi Rehber’de de “bagl ortaklik” teriminin kullanilmasinin daha uygun olacag diisiiniilmektedir.

Teblig ile miikerrerlik arz eden ifadelerin ve dogrulugu Teblig hitkkmiinden agik¢a ¢ikarsanabilecek ifadelerin gikarilmasini tavsiye ediyoruz
(Or: 6. Bolum 1. Ve 2. Prgf.;. 7.3. Prgf. 1; 8. B6lum Prgf. 1; IV. Bélum ilk ctimle ve Prgf. 2; V. B6lum Prgf.1 vd.)

Rehber’de yer alan bazi ifadeler, diizenleme niteliginde oldugundan, usiil ve diizenleme teknigi bakimindan Teblig’de yer almasinin daha
uygun olacag diisiiniilmektedir (Or: 7.2. Prgf. 1; 7.4. Prgf. 1 vd.)

Rehber ekinde yer alan formlarin tamamen kaldirilmasinin; bunun yerine bu formlarin KAP Sablonu olarak olusturulmasinin saglanmasinin
uygulamada birligin saglanmasi1 bakimindan daha uygun olacag diisiiniilmektedir.

ILigsel Bilgiler IILIgsel Bilgiler

2. ICSEL BIiLGI NEDIR?

ONERI:

Rehberdeki i¢sel bilgi tanimu ile Teblig’deki i¢sel bilgi tanimi birebir aym olmahdar.

2.2. Kamuya Duyurulmus Sayilma | 2.2. Kamuya Duyurulmus Sayilma
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Icsel bilginin kamuya duyurulmus sayilabilmesi igin, s6z konusu
bilginin Kurulun kamuyu aydinlatma diizenlemeleri c¢ergevesinde
KAP’ta yayimlanmig olmasi zorunludur.

I¢sel bilginin basin toplantisi, basin-yaym organlar1 veya internet gibi
yollarla kamuya duyurulmasi kamuyu aydinlatma yiikiimliiligiiniin
yerine getirilmesi anlamini tagimaz.

GEREKCE
‘_‘jzahname, sirkiiler, Kurulca onaylanan duyuru metinleri, finansal raporlar ve diger kamuyu aydinlatma dokiimanlar1” ifadesinin metinden ¢ikarilmasi
Ozel Durum Agiklama sayisini artiracaktir.

2.4. Bilginin Olusma Siirecinde Birden Fazla Tarafin Yer Almasi | 2.4. Bilginin Olusma Siirecinde Birden Fazla Asama Olmasi Durumu
Durumu

2’nci paragrafta yer alan “rasyonel” ifadesi ile ilgili olarak; Rehberde “makul” ve “rasyonel” terimleri kullanilmaktadir. iki terim birbirinden ¢ok
farkli olup; sonuglar1 6nemlidir. Bu nedenle Rehberde yeknesakligin saglanmasi amaciyla iki terimden birisinin segilerek kullanilmasinin uygun
olacag diistinlilmektedir.

2.5. Haber veya Soylentilerin Dogrulanmasi 2.5. Haber veya Soylentilerin Dogrulanmasi

ONERI:

Tebligde bahsedilen basin-yayin organlar1” terminolojisinin kapsaminin agiklanmasi uygun olacaktir. Ortalama Olgekte bir ortakligin, TV, radyo,
gazete, internet, facebook, twitter, sosyal medya vb. gibi tiim bu mecralar1 anlik olarak takip etmesi maalesef miimkiin bulunmamaktadir.

Ortakliklarin bahsedilen genis kapsamli tim “medyay1” takip etmesi miimkiin degildir. Haber ve sdylentilerin kaynagiin muteber olmasi ¢ok
onemlidir. Aksi takdirde, haber ve sdylentiler kolaylikla manipiilasyon amagli kullanilabilmekte ve spekiilasyona sebep olabilmektedir. Bu anlamda,
Kurul veya Borsa haber kaynagi ile ilgili belli asgari standartlar getirebilir (tiraj, izlenme ve/veya dinlenme orani, Internet Sitesi trafigi, takipgi say1st
vb.)

I¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, bu sdylentilere iliskin detayli agiklama yapilmasimin diizenlenmesi
uygun olacaktir.
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Diger taraftan taslak Tebligin17/4’{iyle ortiismiiyor. Tebligde 6nce basin acgiklamasi yapilmasinin yolu agilmis goziikiirken, burada olmasi gerektigi
gibi “Once veya esanli” ifadeleri kullanilmstir.

4.3. Listenin Olusturulmasi ve Giincellenmesi | 4.3. Listenin Olusturulmasi ve Giincellenmesi

ONERI:

Listenin ne zaman olusturuldugu bilgisinin yani sira, en son ne zaman giincellendigi bilgisi de listede yer almalidir. Bu hususlarin takibi MKK
tarafindan yapilabilir. Teknik imkanlar1 bulunmaktadir.

4.5. Formlarin Hazirlanmasi, Saklanmasi ve Imhasi 4.5. Listenin Saklanmasi ve Imhasi

ONERI:

Listenin saklanmas1 MKK tarafindan yapilmalidir. Liste MKS’den giincellendigi icin elektronik olarak takibi MKK tarafindan kolaylikla yapilabilir.

5.ACIKLAMA YUKUMLULUGUNE TABI ICSEL BILGILER

5.5. Birlesme ve Devralmalar 5.5. Birlesme ve Devralmalar

ONERI:

“Kural olarak” ibaresi ile baglayan paragraf, 2. Boliim ile miikerrerlik arz ettiginden ve miinhasiran bu boliim ile ilgili olmadigindan kaldirilabilir.

5.8. Ortakhigin Mali Yapisina lliskin Degisiklikler 5.8. Ortakhigin Mali Yapisina iliskin Degisiklikler

ONERI:

Bu maddede genel olarak ortakligin mali yapisina iliskin degisiklikler konu ediliyor. Rehberde 6zellikle ortakligin gelir/gider tablosuna etki edebilecek
onemli gelismelerin de agiklanmasma dayanak teskil edecek sekilde bir yonlendirmenin gerekli oldugunu diisiiniiyoruz. Ornegin gelirlerine
olumlu/olumsuz etki edebilecek bir gelisme oldugunda, sirketlerin “6nemli” tanimlamasinda sikintilar yasadigim biliyoruz. Bu durum, uygulamada
sorunlar yasattig1 gibi, genel olarak aksak rekabete de neden olabilmektedir.

Bu nedenle, belirli bir mali biiyiikliiglin (kamuya son agiklanan yillik/ara donem mali tablolarda ilan edilen briit karin ya da dogrudan ilgili kaleme ait
gelir/gider rakaminin) belirli bir ylizdesine karsilik s6z konusu isleme konu olan gelir/gider beklentilerinin kamuya agiklanmasinin, yatirimeilarin bilgi
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edinmeleri saglikli yatirim kararlar1 verilebilmesi agisindan gerekli oldugunu diisiiniiyoruz.

Nitekim uygulamada baz1 sirketlerin yapilan islem sonrasinda faaliyet gelirinde dnemli bir degisiklik olmayacag: diisiincesiyle bildirimden kagindig,
ancak Kurul’un s6z konusu ortakliktan, yapilan alim/islem sonrasinda bu alim/islem sonrasinda beklenen gelirin kamuya duyurulan son mali
tablolarinda aciklanan faaliyet gelirinin (briit karmn) %S5’inden diisiik olduguna dair agiklama yapmasini istedigini goriiyoruz. Bu durumdan da
Kurul’un, faaliyet gelirinin %5’ine karsilik gelen bir farkin, bildirim yapmay1 gerektirecek seviyede “Onemli” olarak degerlendirdigi sonucuna
varabiliyoruz. Dolayisiyla, %5 ya da %10 gibi bir oranin rehberde gdsterge olarak kabul edilebilecegini diisiiniiyoruz.

Ayn konunun, tebligin besinci boliimiiniin konu ettigi paylar1 borsada islem goérmeyen halka acik ortakliklar i¢in de gegerli olmasi gerektigini
diisiiniiyoruz.

Bununla pararlel olarak; Kurul’un kurumsal yonetim kapsaminda yaptigi diizenlemelerdeki, 6zellikle “6nemlilik kavrami”na iliskin yaklagimlarin da
Rehber’de dikkate alinmasinin dogru olacagi kanaatindeyiz.

5.ACIKLAMA YUKUMLULUGUNE TABI ICSEL BILGILER

5.5. Birlesme ve Devralmalar 5.5. Birlesme ve Devralmalar

ONERI:

“Kural olarak” ibaresi ile baslayan paragraf, 2. Boliim ile miikerrerlik arz ettiginden ve miinhasiran bu boliim ile ilgili olmadigindan kaldirilabilir.

6. ICSEL BILGININ ACIKLANMASININ ERTELENMESI

I¢sel bilgi, agiklama yiikiimliiliigiiniin dogdugu tarihte kamuya
aciklanmalidir. Ancak ortakliklar Teblig’in 15 inci maddesi uyarinca, ) o .
sorumlulugu kendisine ait olmak iizere i¢sel bilginin agiklanmasini yasal | Igsel bilginin kamuya agiklanmasinin ertelenme nedenleri ortadan kalkar

hak ve menfaatlerinin zarar gérmesini 6nlemek amaciyla erteleme kalkmaz, ortakliklar tarafindan s6z konusu igsel bilgi hakkinda agiklama
yetkisine sahiptirler. Erteleme doneminde, gelismelerin kamuya yapilmasi zorunludur. Yapilacak agiklamada erteleme karari ve temelindeki
aciklanmasina gerek yoktur. Agiklamanin ertelenmesi igin; ertelemenin | nedenler belirtilecektir. Kurul, gerekli gordiigii takdirde, erteleme

kamuoyu i¢in yaniltma riski olusturmamasinin ve erteleme siiresince nedenlerinin yerinde olup olmadigini incelemeye yetkilidir. Agiklanmasi
bilgilerin gizliligi saglanmasi sarttir. ertelenen igsel bilgiye konu olan olayin gergeklesmemesi durumunda,

ortakliklar tarafindan agiklama yapilmasina gerek bulunmamaktadir.

Ortakliklar, i¢sel bilginin kamuya agiklanmasini ertelemeye karar
verdiklerinde, ertelenen bilgiyi, ertelemenin ortakligin yasal haklarinin
korunmasina etkisini, yatirimcilarm yaniltilmasi riskini olusturmadigini
ve erteleme siresince bu bilginin gizliliginin korunmast i¢in ne gibi
tedbirleri alindigin1 yonetim kurulu kararina veya yonetim kurulu
tarafindan yetki verilmis ise yetki verilen kisinin yazili onayina

Ornegin, bir ihaleye teklif veren ortaklik icin bu durum, ihalenin
biiyiikliigline, ortakligin faaliyetlerine veya ihale konusunu gergeklestirmek
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baglarlar. icin ihtiya¢ duyacagi finansman tutarinin biyiikligiine gore agiklama
gerektiren bir durum olabilir. Ancak ortaklik bu durumun kamuoyu
tarafindan bilinmesinin diger paydaslariyla iliskilerine zarar verecegi

I¢sel bilginin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar | Y¢Y4 in}zalar%an bir giZlﬂﬂf anlas.masmlri ihlali rlgdeniyle ihalenin
kalkmaz, ortakliklarca s6z konusu igsel bilgi hakkinda kamuya ve ilgili | kaybedilmesine yol agacag: seklinde degerlendirirse agiklama yapmayt

borsaya derhal bir agiklama gonderilmesi zorunludur. Yapilacak erteleyebilir. Thalenin kazamldiginin 6grenilmesinden sonra ihale
aciklamada erteleme karar1 ve bunun temelindeki sebepler konusunun ortaklik faaliyetlerine muhtemel etkileri hakkinda agiklama
belirtilecektir. Kurul, gerekli gordiigii takdirde, erteleme sebeplerinin yapilmasi gereklidir.

yerinde olup olmadigini incelemeye yetkilidir.

Ornegin, bir ihaleye teklif veren ortaklik igin bu durum, ihalenin
biiyiikliigiine, ortakligin faaliyetlerine veya ihale konusu
gerceklestirmek icin katlanacagi dis kaynak tutarinin biiyiikliigiine
gore kamuya agiklanmasi gereken bir yukimluluk olarak
degerlendirilebilir. Ancak ortaklik bu durumun kamuoyu
tarafindan bilinmesinin diger bankalarla iliskilerine zarar verecegi
veya imzalanan bir gizlilik anlasmasimin ihlali sebebiyle ihalenin
kaybedilmesine yol acacagi seklinde degerlendirirse agiklama
yapmayi erteleyebilir. Thalenin kazamldiginin 6grenilmesinden
sonra ihale konusunun ortaklik faaliyetlerine muhtemel etkileri
hakkinda agiklama yapilmasi gereklidir.

GEREKCE:
Teblig ile miikerrerlik arz eden hususlarin ve dogrulugu Teblig hitkmiinden ¢ikartilabilecek ifadelerin ¢ikarilmasini tavsiye ediyoruz.

Kamuya agiklanmasi ertelemeye tabi olmus igsel bilgilerin, gizliliginin korunamadiginin anlasilmasi ve piyasaya sizmasi durumunda, derhal kamuya
aciklama yapilmasinin gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Hatta bu durumda yine derhal islem tahtasinin gegici olarak kapatilmasi 6nleminin de devrede
olmasi gerektigi kanaatindeyiz. Benzer bir sekilde, kamuya agiklanmasi ertelemeye konu olmus bir durumun ger¢eklesmemesi durumunda dahi bu
durum ortaya ¢iktig1 anda agiklama yapilmalidir. Zira kural kamuya agiklama yapilmasidir. Istisna, agiklama yapilmasinin ertelenmesidir. Bu nedenle
durum gergeklesse de, gerceklesmese de agiklama yapilmalidir. Nitekim bir sirket yabanci bir iilkede 6nemli bir ihaleye girmis olabilir. Mesru ¢ikarlari
geregi bu durumun kamuya agiklanmasini ertelemis olabilir. Ihaleyi kazanamadig1 takdirde dahi bu durumu kamuya agiklamalidir. Zira, ileriye doniik
yatirimet kararlarinda hem yabanci bir {ilkede ihaleye girmis olmasi, hem de bu ihaleyi kazanamamis olmas1 6nemli bir bilgi degeri tagimaktadir. Bu
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itibarla, ertelemeye tabi durum, ger¢ceklesmemis olsa dahi, erteleme nedeni dahil tiim detaylari ile agiklanmalidir kanaatindeyiz.

8.Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler

8.Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler

Tebligin 19 uncu maddesi uyarinca sermayeyi temsil eden paylar ve bu
paylarin konu edildigi diger sermaye piyasasi araglarina iliskin, ortaklik
icinde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili
kisiler tarafindan gergeklestirilen tiim iglemler, islemi yapan tarafindan
KAP’a bildirilir.

Birlikte hareket edilmesi durumunda ise bildirim ylkiimliligi islemi
yapan kisiler tarafindan yerine getirilir. Idari sorumlulugu bulunan
kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisiler Tebligin 4 tincii maddesinde
tanimlanmistir. Bu  kigilere Ornekler asagida verilmekte olup,
sayilanlarla sinirh degildir.

a) Ortakligin imza sirkiilerinde yer alan kisiler esas itibariyle idari
sorumlulugu bulunan kisiler olarak kabul edilir. imza sirkiilerinde ¢ok
sayida kisi ve yetki asamas1 bulunmasi durumunda, idari sorumlulugun
imza sirkiilerinin hangi asamasinda basladigi, ortaklik tarafindan,
bilgilendirme politikasinda agiklanmak suretiyle belirlenebilir.

(.)

Tebligin 19 uncu maddesi uyarinca sermayeyi temsil eden paylar ve bu
paylarin konu edildigi diger sermaye piyasasi araglarina iliskin, ortaklik
icinde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iliskili kigiler
tarafindan gerceklestirilen tiim islemler, islemi yapan tarafindan KAP’a
bildirilir.

Birlikte hareket edilmesi durumunda ise bildirim yikimliligi islemi yapan
kisiler tarafindan yerine getirilir. Idari sorumlulugu bulunan Kkisiler ve
bunlarla yakindan iligkili kisiler Tebligin 4 iincli maddesinde
tanimlanmustir. Bu kisilere ornekler asagida verilmekte olup, sayilanlarla
sinirlt degildir.

a) Ortakligin imza sirkiilerinde yer alan kisiler esas itibariyle idari
sorumlulugu bulunan kisiler olarak kabul edilir. Imza sirkiilerinde ¢ok
sayida kisi ve yetki asamasi bulunmasi durumunda, idari sorumlulugun
imza sirkilerinin hangi asamasinda basladigi, ortaklik tarafindan,
bilgilendirme  politikasinda  agiklanmak  suretiyle  belirlenebilir
belirlenmelidir.

(.)

GEREKCE

Ifade “belirlenmelidir” seklinde degistirilirrse daha kesin bir ifade olur diye diisiiniiyoruz.
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